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OGGETTO: Comunicazione monte ore permessi spettanti a componenti RSU — a. s. 2021 -
2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il CCNQ del 07/08/2009 e ss.mm.;
VISTO il CCNL del 19/04/2018;

ACCERTATO che i dipendenti con contratto a t.i. in servizio effettivo presso questo Istituto
dal 01/09/2021 sono complessivamente n. 108 unita,

DETERMINA

in 46 ore arrotondate per eccesso (25 minuti e 30 secondi a unita) il contingente dei permessi sindacali
spettanti a Codesta RSU per il periodo 1° settembre 2021 — 31 agosto 2022.

Il predetto contingente di ore disponibile, ai sensi dell’art. 11, comma 2, del CCNQ del 4
dicembre 2017, sara autonomamente gestito dai componenti di Codesta RSU, fermo restando
I'obbligo del rispetto delle norme pattizie definite dal CCNQ citato in premessa e del tetto massimo
di ore determinato nel presente atto. Cio significa che nel proprio regolamento di funzionamento la
RSU dovra stabilire, tra le altre cose, anche la ripartizione, al suo interno, dei permessi alla stessa
complessivamente spettanti. In mancanza di un regolamento della RSU che disciplini le modalita di
gestione del monte ore, i permessi RSU possono essere richiesti anche singolarmente da ciascun
componente. In tali casi potrebbe risultare utile inoltrare la comunicazione di autorizzazione del
permesso sindacale richiesto dal singolo componente RSU anche agli altri componenti in modo che
questi ultimi siano messi a conoscenza, di volta in volta, dell’utilizzazione del monte ore di permessi
a loro disposizione.

Per quanto riguarda la verifica sul corretto utilizzo del permesso, spetta alla RSU intesa come
organismo collegiale I’eventuale controllo sull’attivita svolta mediante 1’utilizzo dei permessi
destinati alla stessa.

Il Dirigente Scolastico
Vincenzo Somma

Firma omessa ai sensi dell’art.3 comma 2 D.L. 39/93
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