ALLEGATO B - TABELLE DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Al Dirigente Scolastico
della Scuola secondaria di primo grado “llluminato — Cirino”
Mugnano di Napoli

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
- Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU

Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-
19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione” Avviso pubblico prot. n. 28966 del 6/9/2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione
CNP: 13.1.2A - FESRPON — CA -2021 - 587

CUP: G59J21008570006

[1/1a SOttOSCrittO/a. e ccueriirreeeeeeirreceee e dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli:

TABELLA DI VALUTAZIONE
DEL PROGETTISTA E DEL COLLAUDATORE
Si valutano solo i titoli acquisiti oltre quello necessario
per la docenza

Punti attribuiti
dal candidato

Punti assegnati

TITOLI CULTURALI

PUNTI

Laurea vecchio ordinamento o
secondo livello specialistica,
coerente con le competenze
richieste dal modulo didattico

Punti 4
con Lode + Punti 1

Laurea triennale coerente con le
competenze richieste dal
modulo didattico (valutabile
soltanto in assenza di laurea
specialistica o di vecchio
ordinamento)

Punti 3
Con Lode + Punti 1

Corsi di specializzazione (scuole
di specializzazione, master, corsi
post laurea, corsi di
perfezionamento) coerenti con
le competenze richieste dal
modulo didattico.

Punti 3 (max 15 punti) x
ogni corso di durata non
inferiore ad un anno

Aggiornamento, formazione
pertinenti all’incarico

Punti 1 (max 5)

Totale

Max 25 punti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

PUNTI

Anni di servizio come DOCENTE

Punti 2 per ogni anno
(max 20)

Anni di continuita didattica in
questo Istituto

Punti 1 per ogni anno
(max 5)

Attivita di PROGETTISTA o
COLLAUDATORE (rispondente al
profilo descritto per i PON)

Punti 5 per ogni
esperienza (max 20)

Altra  attivita, incarico o
esperienza lavorativa pertinente
all’'incarico

Punti 5 per ogni
esperienza (max 25)

Precedenti esperienze di | Punti lper ogni
gestione di piattaforme digitali esperienza (max 5)
Totale Max 75 punti

Totale titoli + esperienze Max 100 punti

di avere un punteggio totale di
.................... y e /2022

Firma




